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Relazione sulle attivita di beneficio comune

Esercizio 2025

La presente relazione descrive in modo sintetico le principali iniziative realizzate da LC Medical S.r.1.

Societa Benefit nel corso del 2025 a supporto delle finalita di beneficio comune previste dallo Statuto. Nel
2025 la Societa ha assunto la qualifica di Societa Benefit ad anno iniziato; pertanto, le attivita qui riportate

fanno riferimento alle iniziative avviate e sostenute successivamente all’assunzione di tale qualifica e,
comunque, entro il 31/12/2025.

1. Perimetro e principi di riferimento

Le iniziative di beneficio comune sono state pianificate e gestite in coerenza con i valori del Codice
Etico e con il Modello di Organizzazione, Gestione ¢ Controllo ex D.Lgs. 231/2001, assicurando

tracciabilita delle spese, trasparenza e correttezza nei rapporti con enti, partner e comunita locale.

Assetto organizzativo (riferimento 2025)

Nel 2025 la Societa opera con una struttura territoriale € commerciale composta da: soci

amministratori Michelangelo Longo e Carlo Corsini; unica dipendente diretta aziendale Elisa
Squarcini (Toscana); agenti di commercio Luca Ciccarelli (Toscana orientale) e Cesare Taddei
(Toscana occidentale); agente di commercio Barbara Giannone (Liguria); collaboratrice Paola Lori

(Umbria e Marche). Tale assetto supporta l'attuazione delle iniziative di beneficio comune e

assicura presidio e continuita sul territorio.

2. Aree di intervento 2025

e Sostegno alla legalita e alla cittadinanza attiva, con particolare attenzione alle iniziative di Libera -
Associazioni, nomi e numeri contro le mafie.

e Supporto alla comunita locale del Mugello attraverso azioni concrete di raccolta e logistica solidale.

e Promozione della cultura e dell’alfabetizzazione digitale sull’Intelligenza Artificiale, con focus su rischi e
opportunita.

e Benefit aziendali
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3. Attivita realizzate

Tabella di sintesi delle principali iniziative svolte nel 2025. Gli importi e i dati quantitativi (es.
partecipanti, materiali movimentati) possono essere inseriti/aggiornati sulla base della
documentazione amministrativa disponibile.
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avvio contatti
con giovani
ingegneri e
docenti/ricercato
ri per incontri
informativi.

Al; comunita locale
(target in
definizione).

le e definizione format.
[ore 10]

Data/Period o Partner/Beneficiar | Contributo LC Evidenze
Iniziativa . . .
0 io Medical (documentazione)
21 marzo Evento Libera Libera; Comune di | Sostegno economico Locandina/programm
2025 (21 marzo): Borgo San Lorenzo. | per spese a; fattura/ricevuta;
incontro logistiche/organizzative | bonifico.
pubblico presso . [€ 250,00]
Sala comunale
“Pio La Torre”.
2025 Global Summit | Global Summit Copertura costi di Ricevuta corriere;
(successivo | Flottiglia: Flottiglia; spedizione/logistica. [€ distinta spedizione;
al 21 marzo) | spedizione del cittadini/volontari 1650.00] elenco materiali (se
materiale del Mugello. ’ disponibile).
raccolto dai
cittadini del
Mugello.
3 dicembre Incontro Libera | Libera; Cinema Sostegno economico a | Fatture/ricevute;
2025 a Scarperia: Garibaldi proiezione e iniziativa | bonifici;
proiezione “I (Scarperia). fundraising/tesserament | comunicazioni
0. [€ 380,00] evento.
cento passi ¢
cena di raccolta
fondi +
tesseramento
2026.
Avvio nel Percorso Professionisti e Impegno Email/verbali;
2025 divulgazione Al: | docenti/ricercatori organizzativo/progettua | concept; calendario

proposto (se
disponibile).

Dettaglio sintetico delle iniziative

A) Sostegno a Libera - evento del 21 marzo 2025

LC Medical ha sostenuto economicamente I'incontro promosso da Libera e realizzato presso la

saletta comunale “Pio La Torre” nel Comune di Borgo San Lorenzo, in occasione dell’iniziativa del

21 marzo 2025. 11 contributo ha supportato I'organizzazione dell’evento e le relative spese

logistiche. [€ 250]
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B) Sostegno a Global Summit Flottiglia (logistica solidale)
Successivamente, LC Medical ha deciso di sostenere la Global Summit Flottiglia contribuendo in

modo concreto alle attivita di comunita: la Societa si € fatta carico delle spese di spedizione del
materiale raccolto dai cittadini del Mugello, favorendo il buon esito dell’iniziativa e valorizzando la

partecipazione civica. [€ 1650]

C) Sostegno a Libera - 3 dicembre 2025 (Cinema Garibaldi di Scarperia)
In data 3 dicembre 2025 LC Medical ha sostenuto economicamente I'incontro di Libera presso il
Cinema Garibaldi di Scarperia, includendo la proiezione del film “I cento passi” e la cena collegata

alla raccolta fondi e al tesseramento a Libera per 'anno 2026. [€ 380]

D) Awvio percorso di divulgazione sull’Intelligenza Artificiale
Nel 2025 LC Medical ha avviato un confronto con alcuni professionisti molto giovani (ingegneri) e
docenti/ricercatori in ambito Al, con I'obiettivo di diffondere conoscenza e consapevolezza

sull'Intelligenza Artificiale: spiegare come funziona, come utilizzarla in modo corretto e quali siano

rischi e opportunita. L’iniziativa € stata impostata a livello progettuale per la realizzazione di

incontri divulgativi sul territorio.

Internamente abbiamo deciso di dotarci di buoni pasto aziendali, scegliendo come fornitore
Satispay.

Alla cena aziendale di Natale a collaboratori ¢ dipendente € stato donato un pacco alimentare
proveniente dalla cooperativa Il Sasso di Marradi.

4. Presidi di governance e conformita (coerenza con Modello 231)

e Approvazione delle iniziative e delle spese da parte dei soci amministratori, con archiviazione della
documentazione di supporto (richieste, preventivi, fatture, ricevute/bonifici).

e Tracciabilita delle erogazioni e dei costi sostenuti, in linea con i principi di trasparenza e integrita del
Codice Etico.

e Valutazione preventiva di eventuali conflitti di interesse e divieto di elargizioni non conformi alle
procedure interne.

e Possibilita di segnalazione di anomalie o criticita attraverso i canali previsti dal Modello 231 e dal
Codice Etico (Organismo di Vigilanza).
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5. Obiettivi e linee di sviluppo 2026

e Consolidare il sostegno a Libera sul territorio, pianificando almeno un’iniziativa annuale di
sensibilizzazione e un’iniziativa di raccolta fondi/tesseramento.

e Rendere strutturale il supporto a progetti di comunita del Mugello (logistica solidale, raccolte mirate,
partnership con associazioni locali).

e Avviare un ciclo di incontri divulgativi sull’Intelligenza Artificiale (base e applicazioni pratiche),
includendo moduli su rischi, tutela dei dati e uso responsabile.

e Definire alcuni indicatori semplici di misurazione (es. numero eventi supportati, partecipanti, importi
erogati, ore di volontariato/organizzazione, materiali movimentati).

Borgo San Lorenzo, 21/01/2026

Per LC Medical S.r.l. Societa Benefit
I Soci Amministratori
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